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Guia do Cursista – Formação Continuada - Ciclo de Precedentes - Ações Coletivas 

 

Programação geral da ação educativa 

Realização: 5/9 a 2/10/2023 
Carga horária: 20 horas 

AÇÃO DATA ATIVIDADES PROPOSTAS  

CURSO HÍBRIDO 

• Ambientação: 2h;  

• Síncronos: 4 dias/12 h;  

• Módulo EaD: 6h (realizadas entre 18 de 
setembro e 2 de outubro). 

11, 18 e 25/9; 
2/10/2023. 

 

• Exposições/debates on-line na plataforma 
Teams ou Zoom da Enfam.  
Atividades síncronas e assíncronas na 
plataforma Moodle da Enfam. 

 
 

Programação detalhada das atividades – on-line, assíncronas no Moodle e momento 

presencial 
 

ETAPAS PERÍODOS 
CARGA 

HORÁRIA 

PREVISÃO DE 
ATIVIDADES/PROCEDIMENTOS 

METODOLÓGICOS 

Ambientação De 5 a 10/9 2h • Encontro on-line pelo Zoom (5/9 das 
18h30 às 19h30. Link a ser enviado no 
AVA e por e-mail) 

• Atividades assíncronas no Moodle 

• Apresentação dos alunos, do formador e 
informações iniciais 

Encontro Síncrono 1  

Conteúdo programático: 

• Visão geral sobre o tema e 
princípios do processo coletivo: 
o microssistema processual 
coletivo. 
 

• Ação civil pública: precedentes 
qualificados do STF.  

Síncrono: 

11/9, das 
18h30 às 
20h30 

 

3h Atividades:  
 
Metodologia: 
Exposição dialogada com uso de Power Point 
e estudos de caso. 

 
Avaliação de aprendizagem: 

Não haverá atividade avaliativa neste 
encontro. 

Atividade EaD  

Orientação Docente: 

• Vinculado aos precedentes 
analisados em sala de aula. 
 

• Formulado com base em  
proposição oferecida pelo 
docente formador a partir do 
segundo encontro, de acordo 
com os aspectos que mais 
tenham se sobressaído nos 
debates até aquele momento. 
 

EaD 

Início 
(18/09);  

Término 
(02/10) 

6h Metodologia: 

Vinculado aos precedentes analisados em 
sala de aula. 

Formulado com base em proposição 
oferecida pelo docente formador a partir do 
segundo encontro, de acordo com os 
aspectos que mais tenham se sobressaído 
nos debates até aquele momento. 

Entre 10 e 20 linhas. 
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• Entre 10 e 20 linhas. 
Avaliação de aprendizagem: 

Registro da síntese do estudo de caso 
analisado pelo grupo. Um relatório por grupo 
(40 pontos).  

Encontro Síncrono 2   

Conteúdo programático: 

• Ação civil pública:recedentes 
qualificados do STJ 
 

• Ação popular: Precedentes 
qualificados do STF/STJ  

Síncrono: 

18/9, das 
18h30 às 
20h30 

 

3h Metodologia: 

Exposição dialogada com uso de Power Point 
e Phillips 66 (oito grupos, disponibilização 
prévia de questionamentos a serem 
debatidos nos grupos). 

Avaliação de aprendizagem: 

Registro da síntese do estudo de caso 
analisado pelo grupo. Um relatório por grupo 
(20 pontos).  

Encontro Síncrono 3 

Conteúdo programático: 

• Mandado de Segurança 
Coletivo: precedentes 
qualificados do STF/STJ 
 

• Habeas Corpus Coletivo: 
precedentes qualificados do 
STF/STJ 

Síncrono: 

25/9, das 
18h30 às 
20h30 

 

3h Metodologia: 

Exposição dialogada com uso de Power Point 
e Phillips 66 (oito grupos, disponibilização 
prévia de questionamentos a serem 
debatidos nos grupos). 

Avaliação de aprendizagem: 

Registro da síntese do estudo de caso 
analisado pelo grupo. Um relatório por grupo 
(20 pontos).  

Encontro Síncrono 4 

Conteúdo programático: 

• Ação de improbidade 
administrativa: Precedentes 
qualificados do STJ. 
 

• Consultório jurídico: 
participação de convidados do 
Sistema de Justiça: 
 

o O papel do Tribunal de 
Recurso (2º grau) 
 

o O papel da Advocacia 
 

o O papel da Defensoria Pública 
 

o O papel da saúde suplementar 

Síncrono: 

2/10, das 
18h30 às 
20h30 

 

3h Metodologia: 

Na primeira parte da aula será discutida a 
Ação de improbidade administrativa à luz dos 
precedentes qualificados do STJ. Em 
seguida, o Consultório Jurídico sediará 
debate sobre o papel dos atores do Sistema 
de Justiça na coletivização de ações judiciais 
(Defensoria, Ministério Público e Advocacia).  

Avaliação de aprendizagem: 

Participação no Consultório Jurídico (20 
pontos) 

 

 

 


